ALLEGATO 1
2. TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE
	TITOLI
	PUNTI

(50 punti)



	1
	TITOLO DI STUDIO (max. 5 punti)
	

	
	Titolo di studio specifico per il modulo prescelto (Diploma o Laurea)
	5

	
	Titolo di studio non specifico per il modulo prescelto 
	3

	2
	TITOLI DI SERVIZIO (max. 10 punti)
	

	
	Anni di servizio di ruolo effettivamente prestati
	0,10 per ogni anno

	
	Docenza nelle discipline attinenti il modulo
	1 punto per ogni anno (max. 6)

	3
	ALTRI TITOLI (max. 5 punti) 

 Seconda laurea, dottorato, master, corsi specializzazione annuali, perfezionamento, abilitazioni (max n. 3 abilitazioni), coerenti  con il profilo richiesto.
	1 punto per ogni titolo considerato (max. 5 )



	4
	FORMAZIONE (max. 10 punti)
	

	
	Corsi di formazione/aggiornamento inerenti la tipologia di modulo
	1,5 punto per corso

	
	Corsi di formazione/aggiornamento su tematiche inerenti la dispersione scolastica
	1,5 punto per corso

	
	Formazione avanzata nell’ambito delle tecnologie informatiche (certificata o documentata)
	4

	5
	ESPERIENZA(max. 10 punti)
	

	
	Esperienza come Tutor nei progetti PON
	0,5 punti per esperienza

	
	Esperienza nei progetti PON per altri ruoli (docenza, referente, progettista, collaudatore, ecc)
	1 punto per esperienza

	
	Esperienza documentata nelle attività previste dal modulo (danza,  etc.):  ogni documentata esperienza lavorativa specifica che dimostri l’adeguatezza delle competenze in rapporto agli obiettivi formativi

richiesti nel modulo.
	2 punti per esperienza

	6 
	VALIDITA’ DELLA PROPOSTA PROGETTUALE (max 10 punti)
	

	
	Chiarezza e qualità della proposta progettuale (obiettivi formativi, risultati attesi, innovatività)
	MAX 5 PUNTI

	
	Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee metodologiche, modalità di valutazione)
	MAX 3 PUNTI

	
	Originalità della disseminazione proposta per documentare alle famiglie il percorso svolto e la sua valenza formativa.
	MAX 2 PUNTI 


NOTE 
Tutti gli eventuali titoli non coerenti rispetto ai contenuti didattici del modulo formativo di cui al bando di selezione non saranno valutati. 
 Le lauree ed i titoli ad esse dichiarati equiparate dalle disposizioni vigenti devono essere indicate in specifica tabella di raccordo presentata a carico dell’interessato facendo evincere  l’equipollenza/equiparazione e, se diversamente classificate, esse devono essere rapportate a 110. Ove la votazione non si desuma dalla certificazione o dalla dichiarazione si attribuirà il punteggio minimo. 
Nel caso il titolo di studio posseduto sia equiparabile, la specifica tabella di raccordo dell’equipollenza alla laurea richiesta deve essere dettagliatamente specificata con autocertificazione ai sensi di legge, a carico dell’interessato, pena l’esclusione. 
La commissione di valutazione si riserva, inoltre, la facoltà di convocare gli aspiranti esperti esterni per delucidazioni in merito ai titoli posseduti.
