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Prot. r;( el 10/02/2021
VERBALE N. 3/2021
Il giorno 10 del mese di febbraio del’anno 2021 alle ore 14:30, presso i locali della Presidenza
dell’l.C. “Luigi Settembrini” di Maddaloni, & presente:
- per la parte datoriale il dirigente Scolastico Dott.ssa Tiziana D’Errico, che illustra la proposta
del protocolfo d’intesa;
- la Prof.ssa Cristina Maola, quale rappresentante della FLC CGIL di Caserta, avendo ricevuto
delega per la sottoscrizione del protocollo d’intesa sui contingenti minimi di personale ex
art. 3, comma 2 dell’Accordo integrativo nazionale, sottoscritto in data 2/12/2020.

Sono assenti le altre rappresentanze sindacali, benché invitate con convocazione prot. n. 1078
dell’08/02/2021.

La Prof..sa Cristina Maola sottoscrive il protocolio d’intesa, suggerendo di prevedere al punto d la
presenza congiunta del DSGA e di 1 assistente amministrativo, in vista di un’eventuale e possibile
sostituzione.

La riunione termina alle ore 15:30

Letto e approvato

Per la parte pubblica:

Il dirigente scolastico of
Dott.ssa Tiziana D’Errico Z %Ziﬂﬁ&c:

Per le Organizzazioni Sindacali:
FLC CGIL @Q& /QQSLQ@




