Allegato Aall’Avviso –Modello di domanda di partecipazione
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[bookmark: _Hlk127978402]Ministero dell’Istruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale:[Regione]
[Nome scuola]
[Cap] [Città] [Provincia (sigla)] [Indirizzo scuola] C.F [Codicefiscale] C.M [Codicemeccanografico]




	


ALLEGATO A istanza di partecipazione FIGURE PROFESSIONALI – Progetto PNRR Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-41843
CUP: H14D23003350006
AVVISO INTERNO AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI N. 5 DOCENTI INTERNI COSTITUENTI LA COMUNITA’ DI PRATICHE
[bookmark: _Hlk101543056]Il/la   sottoscritto/a ________________________________________ nato/a a ______________________    
[bookmark: _Hlk96611450][bookmark: _Hlk76717201][bookmark: _Hlk101543162][bookmark: _Hlk101543132]il____________________        residente a___________________________ Provincia di _______________  Via/Piazza______________________________________  n. ____Codice Fiscale ____________________  ,
 in qualità di docente in servizio presso questa Istituzione Scolastica, consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di COMPONENTE DELLA COMUNITÀ DI PRATICHE.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
1. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
1. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 13 dell’Avviso;
1. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________



Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a __________________________________

DICHIARA ALTRESÌ
di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto e, nello specifico, di: 
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
vi. non essere sottoposto/aa procedimenti penali; 
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti:_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
x. [bookmark: _Hlk107862731]non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
xi. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata esperienza strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta
xii. di essere dipendente dell’Istituto
xiii. (per i collaboratori scolastici) di non essere dispensato dalle attività di pulizia e dallo spostamento di attrezzature e carichi pesanti.

Si allega alla presente Allegato B tabella valutazione dei titoli, curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità.
	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________












Allegato B Tabella valutazione dei titoli

COGNOME ___________________        NOME ___________________________

	TITOLI DI STUDIO
	PUNTI
	PUNTEGGIO
candidato
	PUNTEGGIO
commissione

	Laurea magistrale con lode
	10
	
	

	Laurea magistrale con votazione da 100 a 110
	8
	
	

	Laurea magistrale con votazione inferiore a 100
	6
	
	

	Diploma 
	5
	
	

	Altra abilitazione oltre quella di accesso all’insegnamento
	5
	
	

	Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream, coerenti con le tematiche oggetto del presente finanziamento (2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli)
	Max. 10 punti
	
	

	Corsi di formazione fruiti in qualità di discente attinenti alla tematica della TRANSIZIONE DIGITALE (3 punti per ogni corso, max. 5)
	Max. 15 punti
	
	

	Pubblicazioni coerenti con la tipologia del Progetto generale
(1 punto per ogni pubblicazione, max. 5)
	Max. 5 punti
	
	

	TITOLI DI SERVIZIO O PR0FESSSIONALI
	
	
	

	Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi (es. Funzione Strumentale, Responsabile di Plesso, Coordinatore di classe, Responsabile di dipartimento/di area disciplinare, Responsabile di Laboratorio, componente di commissione/gruppo di lavoro, componente del team Digitale, Animatore Digitale) 
(6 punti per ogni tipologia di incarico, max. 5 incarichi)
	Max. 30 punti
	
	

	Certificazioni informatiche
(1 punto per ogni certificazione)
	Max. 5 punti
	
	

	Esperienze pregresse in veste di facilitatore/referente, progettista o di coordinamento di progetti PON/POR
(5pt per ogni esperienza, max. 5 esperienze)
	Max. 25 punti
	
	

	
	TOTALE PUNTI: 100
	
	



	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	_______________, ______________
	____________________________
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