ISTITUTO COMPRENSIVO SETTEMBRINI - C.F. 93086080616 C.M. CEIC8AU001 - ASA37D0 - SEGRETERIA
Prot. 0003951/U del 16/04/2026 14:25

MIM

Ministero dell’Istruzione
e del Merito

F,%Eﬂ%w; Cofinanziato
SCUOLAE ’ dall'Unione europea
CDMPETENZE

e @ R — R Finanziato +Jjil ltaliadomani
W “ eone S dall'Unione europea

kPer la scuulu o del AMeito *ax NextGenerationEU SCUO]&V

pes Fappre . lascuola aperta a tuttl e

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “LUIGI SETTEMBRINI”
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C.M. CEIC8AUQ001 - Distretto Scolastico 13
Contatti: Presidenza: tel. 0823 408602 - Segreteria: tel. 0823 408721 - Segreteria Didattica: tel. 0823 408602
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Alla D.S. dott.ssa Rosaria Prisco

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
A4.A -Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot.
81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell’ambito delle
risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96.

TITOLO: SETTIMANE D’ESTATE 4.0

CUP: H64D25001350007

CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-909

LETTERA DI INCARICO|
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’EX ART. 53 DEL DLGS. 165/2001]

PREMESSO CHE: L’Istituto I.C. Luigi Settembrini di Maddaloni (CE) attua azioni nell’ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A
—Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 81652 del
23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni;

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto e
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi & necessario individuare un esperto a cui affidare il
compito di “direzione e coordinamento del progetto”;




DATO ATTO: di essere in possesso delle competenze necessario nel campo;

VISTA la nota prot. n° 0098155 del 12/12/2025 dellUSR CAMPANIA con la quale si concede formale
autorizzazione collettiva ai dirigenti scolastici per lo svolgimento di attivita aggiuntive di direzione e
coordinamento, a titolo oneroso, all'interno dei progetti: Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” - Fondi Strutturali

Europei — Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);

VISTO: il decreto di incarico prot. n° 0003950 del 16/04/2026;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT.SSA ROSARIA PRISCO ASSUME L'INCARICO DI CUI SOPRA:

Cognome e Nome
Codice fiscale
Qualifica

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

PRISCO ROSARIA
PRSRSR67AS5F839L
DIRIGENTE SCOLASTICO

CONTENUTO NOMINA B C D E F G H
E/O TIPOLOGIA
IMPORTO IMPORTO ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA, orario lordo totale lordo IMPORTO JIRAP/INPDAP a FC/INPDAP a caricod IRPEF 43% DIPENDENTE
ORE ISTATO ISTATO totale lordo carico stato dipendente
dipendente
ATTIVITA” DI DIREZIONE E 180 33,18] 5.972,40] 4.500,68 1.471,72 411,81] 1.758,21 2.330,65
COORDINAMENTO
TOTALE 180 5.972,40] 4.500,68 1.471,72 411,81] 1.758,21 2.330,65
a) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

del MIM e delle effettive ore necessarie allo svolgimento del progetto.

d)

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per 1’avanzamento del progetto.

Firmato dal Dirigente Scolastico
Rosaria Prisco
16/04/2026 16:41:43
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DOTT.SSA ROSARIA PRISCO

Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D.
e normativa connessa
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