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Avvio delle procedure di selezione interna Esperti e Tutor 

 per la realizzazione di percorsi formativi finalizzati alla riduzione dei divari territoriali 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO​ il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle  

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO​ il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA​ la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO SETTEMBRINI - C.F. 93086080616 C.M. CEIC8AU001 - A5A37D0 - SEGRETERIA

Prot. 0005197/U del 18/05/2026 18:15



VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
​d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTA la delibera n. 2 del Consiglio d’Istituto del 18/12/2025 con la quale è stato approvato l’aggiornamento 

al il P.T.O.F. 2025/2028 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 03/02/2026 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2026; 
VISTO​il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
 
VISTO​Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
 
VISTO​Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
 
VISTO​Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 

e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 
 
VISTO​In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e 

l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 
permanente. 

 
VISTO​ L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021  
 
VISTO​La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana 
 
VISTO​decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito 
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia 
n° CCI2021IT05FFPR001 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito prot. AOOGAMBI 0000175 del 09/09/2025 
“Agenda Sud. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica 
mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4. 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di 
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 1 
– del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e 
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 
n. 2021/1060”; 

 
VISTO L’ALLEGATO 2 del decreto su menzionato in cui è presente codesta istituzione scolastica; 
 
VISTO l’Avviso Prot. 0053338 del 09/03/2026 : “Adesione piano “agenda sud”​ interventi integrati di 

riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno”; 
 
VISTA la candidatura inoltrata da codesta istituzione scolastica in piattaforma SIF2127 in data 26/03/2026 

prot. 0072387 del 26/03/2026; 
 
VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto: 

Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027; 
 
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-2027 



 
VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio Prot. 0004819/U del 08/05/2026; 
VISTO il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 

 
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste prioritariamente attraverso 

la ricognizione del personale interno all’Istituzione; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui i soggetti idonei a soddisfare il 
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti di una Lettera di 
Incarico se interni e/o con Contratto di prestazione d’opera se esterni, convezione o altra forma di 
accordo se Enti; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la 
Dott.ssa ROSARIA PRISCO in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a 
ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato Decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, 
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n.07 del 13.11.25; 

RILEVATA la necessità per questa Istituzione Scolastica, nell’ambito del Progetto in oggetto di individuare 
docenti ESPERTI , docenti TUTOR e docenti FIGURA AGGIUNTIVA interni all’istituzione 
scolastica, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico; 

PRESO ATTO della necessità di individuare le suddette professionalità per la realizzazione del progetto: 

articolato nei seguenti percorsi formativi: 

TITOLO MODULO 
FIGURE RICHIESTE IMPORTO 

AUTORIZZATO 
1 DIVENTIAMO 

PROTAGONISTI 
Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 6.060,00 € 

2 
"STORYTELLING……. 

Esperto  
30 ore 

Tutor  
30 ore  

// 7.460,00 € 

3 SUMMER CHESS CAMP 
& ENGLISH FUN 

Esperto  
30 ore 

Tutor  
30 ore  

// 7.460,00 € 

4 
CODING DI BASE 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 6.060,00 € 

5 
ANIMA MUNDI 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 6.060,00 € 

6 LOGICA...MENTE   MI 
ESPRIMO 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 6.060,00 € 

Codice Nazionale Titolo progetto Totale 
autorizzato 

Codice CUP 
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7 
LA ​ LOGICA   DEI NUMERI 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

Figura 
Aggiuntiva 
20 ore 

6.660,00 € 

8 
DAL   ​TESTO ALLA SCENEGGIATURA 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

Figura 
Aggiuntiva 
20 ore 

6.660,00 € 

9 
PICCOLI    ​ CICERONI CRESCONO 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 6.060,00 € 

10 
LA   ​ MAGIA DELLE SCIENZE! 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 6.060,00 € 

11 WALKING  ​ THROUGH OUR 
REGION 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 12.120,00 € 

12 
VOLIAMO CON LA MENTE 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 6.060,00 € 

13 
UN ITINERARIO  DI QUALITÀ 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 6.060,00 € 

14 UNA COMPETENZA TIRA L’ALTRA: 
SCRIVERE PER IL CINEMA 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

//   
6.060,00 € 

15 I STUDY ENGLISH TO 
BECOME AN EUROPEAN STUDENT 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 7.460,00 € 

16 
APP LAB…..IMPARARE FACENDO 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 6.060,00 € 

17 
SCRIVERE PER ….EMOZIONARE 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 7.460,00 € 

18 
ATTIVA LA MENTE! 

Esperto  
30 ore 

Tutor 
 30 ore  

// 6.060,00 € 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DETERMINA 
➔​  l’avvio delle procedure necessarie alla selezione interna per il reclutamento di  

-​ n. 18 docenti esperti  
-​ n. 18 docenti tutor,  
-​ n.2 docenti figura aggiuntiva 

per la realizzazione delle attività indicate in tabella per l’attuazione del progetto in oggetto; 
➔​ di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico 

individuale avente ad oggetto di cui al presente decreto; 
Per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, il presente Atto è pubblicato nella sez. di 
pubblicità legale (Albo online) dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente Link 
https://www.icluigisettembrini.edu.it/   ,  nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo sito 
istituzionale. 

La Dirigente Scolastica 
​  Rosaria Prisco 

Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD- 
Codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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