ISTITUTO COMPRENSIVO SETTEMBRINI - C.F. 93086080616 C.M. CEIC8AU001 - ASA37D0 - SEGRETERIA
Prot. 0005194/U del 18/05/2026 17:04

MIM

Ministero dell’Istruzione
e del Merito

ﬁ%E,SAOzw; Cofinanziato
SCUOLAE ’ dall'Unione europea
CDMPETENZE

e @ R — R Finanziato +Jjil ltaliadomani
W “ eone S dall'Unione europea

kPer la scuulu o del AMeito *ax NextGenerationEU SCUO]&V

per | oppre . La scuola aperta a tuttl ey

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “LUIGI SETTEMBRINI”

Via Brecciame, 46 - 81024 - Maddaloni (CE) - C.F. 93086080616
C.M. CEIC8AUQ001 - Distretto Scolastico 13
Contatti: Presidenza: tel. 0823 408602 - Segreteria: tel. 0823 408721 - Segreteria Didattica: tel. 0823 408602
e-mail: ceicBau001@istruzione.it - pec: ceic8au001@pec.istruzione.it - sito web: www.icluigisettembrini.edu.it

Alla D.S.G.A dott.ssa ALESSANDRA MELCHIONNA

Oggetto: Incarico di direzione amministrativa al D.S.G.A. del progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6,
Azione ES04.6.A1 — Sotto azione ES04.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda
Sud — Fase 2. Destinazione delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Agenda Sud A.S.
2025-2026 e 2026-2027.

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-923

CUP: H14D25002510007

TITOLO PROGETTO: #Non 1 di meno

LETTERA DI INCARICQ)
IPER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI [DELL’ART. 56 COMMA 4 DEL CCNL

PREMESSO CHE: L’Istituto I.C. Luigi Settembrini di Maddaloni (CE) attua azioni nell’ambito del progetto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025,
Avviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud — Fase 2. Destinazione delle risorse per la riduzione dei divari
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. Agenda Sud A.S. 2025-2026 e 2026-2027;




PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto e
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO: che per il raggiungimento degli obiettivi € necessario individuare un responsabile per le attivita
specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi;

DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo;

VISTO: il decreto di incarico prot. n° 0003956 del 18/05/2026;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT.SSA ROSARIA PRISCO INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO
DELL’INCARICO DI CUI SOPRA:

Cognome e Nome

MELCHIONNA ALESSANDRA

Codice fiscale MLCLSN78B56E791P
Qualifica D.S.G.A.
PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:
CONTENUTO B C D E F G H
NOMINA E/O
IMPORTO J IMPORTO totale ritenute ritenute IMPORTO NETTO
ATTIVITA, orario lordo [lordo STATO IMPORTO IRAP/INPDAP a FC/INPDAP a caricol|[RPEF 33% DIPENDENTE
ORE [stato totale lordo carico stato dipendente
dipendente
ATTIVITA’ DI DIREZIONE 380] 27,00] 10.260,00] 7.731,73]  2.528,27 707,45  2.318,01 4.706,26
AMMINISTRATIVA
TOTALE 380 10.260,001 7.731,73 2.528,27 707,45] 2.318,01 4.706,26
a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di

servizio.

del MIM.

attivita progettuali.

g)

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione.

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte

L’incarico ha durata dal momento della sottoscrizione del presente atto fino al termine delle

L’incarico ha validita in costanza del possesso dei requisiti di ammissione. Lo stesso verra

revocato immediatamente in caso di decadenza di anche uno solo dei requisiti di ammissione.




h) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per I’avanzamento del progetto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

DOTT.SSA ROSARIA PRISCO

Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D.
e normativa connessa

LA D.S.G.A.

DOTT.SSA ALESSANDRA MELCHIONNA
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D.
e normativa connessa



