ISTITUTO COMPRENSIVO SETTEMBRINI - C.F. 93086080616 C.M. CEIC8AU001 - A5A37D0 - SEGRETERIA
Prot. 0006106/U del 07/06/2026 13:33

F&Eﬂozw; Cofinanziato
dall'Unione europea Mlmstero deII Istruzione
COMPETENZE e del Merito

I 4 N Italiadomani
* MG Mf{}&x{fw Flnﬁnz!alo m' PIANG NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

dall’'Unione europea
L Per \a scuolu € M" * " NextGenerationEU S CUOIaV
pRRmEmEE L es v La scaola aperta a tutd i

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “LUIGI SETTEMBRINI™

ViaBrecciame, 46 - 81024 - Maddaloni (CE) - C.F. 93086080616
C.M. CEIC8AU001 - Distretto Scolastico 13
Contatti: Presidenza: tel. 0823 408602 - Segreteria: tel. 0823 408721 - Segreteria Didattica: tel. 0823 408602
e-mail: ceicBau001@istruzione.it - pec: ceicBau001@pec.istruzione.it - sito web: www.icluigisettembrini.edu.it

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01
— Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ES04.6.41 — Sotto azione ESO4.6.41.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avwviso 53338 del 09/03/2026 — Agenda Sud — Fase 2.
Destinazione delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione
scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027.

CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-CA-2026-923
CUP: H14D25002510007
TITOLO PROGETTO: #Non 1 di meno

Decreto -Avviso pubblico andato DESERTO -

Avviso di selezione prot. 0005198/U del 18/05/2026 per la selezione interna di n. 18 INCARICHI FORMATORI
ESPERTI per la realizzazione di percorsi formativi;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, Pistituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
dopera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire larricchimento

dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione



VISTA la delibera n. 2 del Consiglio d’Istituto del 18/12/2025 con la quale ¢ stato approvato 1’aggiornamento
al il PT.O.F. 2025/2028
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 03/02/2026 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2026;

VISTOIl Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” ¢ finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e
’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e 1’apprendimento
permanente.

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA0O01, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 20211T16FFPA0O1 che approva
l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia
n° CCI2021ITOSFFPROO1

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito prot. AOOGAMBI 0000175 del 09/09/2025
“Agenda Sud. Destinazione di ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica
mediante il potenziamento delle competenze di base, nell’ambito della linea di investimento 1.4.
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1
— del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento
(UE) n. 2021/10607;

VISTO L’ALLEGATO 2 del decreto su menzionato in cui € presente codesta istituzione scolastica;

VISTO I’ Avviso Prot. 0053338 del 09/03/2026 : “Adesione piano “agenda sud” interventi  integrati  di
riduzione della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del mezzogiorno”;

VISTA la candidatura inoltrata da codesta istituzione scolastica in piattaforma SIF2127 in data 26/03/2026
prot. 0072387 del 26/03/2026;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 0101977 del 04-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto: Agenda Sud a.s. 2025-2026 ¢ 2026-2027;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-2027
VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio Prot. 0004819/U del 08/05/2026;
VISTO il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTA la propria determinazione di nomina del Responsabile Unico del Procedimento;

RITENUTO che questa Istituzione scolastica ha provveduto prioritariamente ad individuate la figura richiesta, anche
attraverso ricognizione del personale interno alla stessa Istituzione;

VISTO I’Avviso di selezione prot. 0005198/U del 18/05/2026 che fissa i criteri, le modalita di presentazione ed i termini
di scadenza delle istanze pervenute per I'incarico in oggetto;

RILEVATA la necessita di provvedere al conferimento dell’incarico in oggetto, al fine di garantire la realizzazione delle
attivita didattico-formative di cui all’oggetto;



CONSIDERATO che alla data di scadenza del richiamato Avviso, prevista per le ore 13:00 del 25.05.2026 , non sono
pervenute istanze di interesse agli atti di questo istituto scolastico;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

DECRETA

CHE LA PROCEDURA DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE
DOCENTE ESPERTO da impiegare per la realizzazione per la selezione interna di n. 18 FORMATORI
ESPERTT per la realizzazione di percorsi formativi pubblicata con Avviso di Selezione prot. 0005198/U del
18/05/2026 ,

E ANDATA DESERTA
nel profilo e nei percorsi di seguito riportati:

GRADUATORIA ESPERTI
PERCORSO ore N. UNITA’ Candidato ESPERTI
titolo
SUMMER CHESS CAMP &
WALKING THROUGH OUR
REGION 30 1 DESERTO
I STUDY ENGLISH TO BECOME
AN EUROPEAN STUDENT 30 1 DESERTO

Eventuali reclami possono essere presentati entro 5 giorni lavorativi dalla data della presente pubblicazione.

I presente  decreto sara  pubblicato sul  sito  web  dellIstituzione  Scolastica
https://wwwi.icluigisettembrini.edu.it/ nelle sezioni Albo online e Amministrazione trasparente, nonché
nell’apposita sezione all'uopo dedicata.

11 Dirigente Scolastico
dott.ssa Rosaria Prisco
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005
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